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Strategiaprosessin eteneminen 2021

Valtuustokausi
vaihtuu

Strategian
laadinnan

aikataulusta
sopiminen

Nykyisen
strategian
toteutumisen
arviointi

Nykyisen strategiarakenteen ja
strategisen johtamisjärjestelmän arviointi

Toimintaympäristön tarkastelu

Hyvinvointikertomuksen kokoaminen
Strategiaperustan

hyväksyminen valtuustossa
4.10.

Vuoden 2022
tavoitteiden ja
talousarvioin
hyväksyminen
valtuustossa 13.12.

Valtuuston ja
lautakuntien
yhteiskokous

14.9.

Valtuustokauden
työskentelyn
arviointi ja
strategiakysely

61 1293

KH seminaari
19.-20.8.

Vanhan ja uuden
valtuuston seminaari

ke 23.6.

KH seminaari
18.-19.2.

Valt.seminaari
28.-29.10.

2. Moduuli
Pormestari
-ohjelma

Kuntavaalit

Strategian
0-version
kirjoitus

Lautakuntien TA2022
käsittelyt 14.10.

mennessä

KH seminaari
16.-17.9.

Kunnanhallituksen
esitys uudesta

strategiasta 27.9.

1. Moduuli –
Toimintaympäristö

4. Strategiset asiakirjat ja Tavoitteet
vuodelle 2022

3. Moduuli – Strategiaperusta

Kuntien ennakointityö (Kuntaliitto)

Kuntalais-,
henkilöstö- ja

luottamushenkilö-
barometrit 3.-12.9.



Strategiset keinot

Vaikuttaminen ja yhteistyö

Tuusulan kuntastrategian kiteytys

TOIMINTAYMPÄRISTÖN MUUTOSVOIMAT

#ElämisenTaidetta #MahdollisuuksienTaidetta #KasvunTaidetta #MenestyksenTaidetta #HyvänElämänTaidetta #KestävyydenTaidetta

Väestökehitys ja muuttoliike

Hyvinvointi

Kestävä tulevaisuus Työn murros ja saatavuus Digitalisaatio Yhteisöt

Arvot

Kuntatalous

Elämisen taidetta kestävästi kasvavassa Tuusulassa

Strategiset päämäärät

TUUSULASSA ON
MAHDOLLISUUKSIA KASVAA

JA MENESTYÄ
TUUSULASSA ON HYVÄ ELÄÄ TUUSULA KEHITTYY

KESTÄVÄSTI

Veto- ja pitovoima Hyvinvointi Kestävyys- ja ilmastoteot

Asuminen ja elinympäristö Osallisuus ja yhteisöllisyys Luonnon monimuotoisuus

Yritykset ja työpaikat Oppiminen ja osaaminen Maankäyttö ja liikkuminen

Vapaa-aika, harrastaminen ja kulttuuri Turvallisuus Talous

Digitalisaatio

Osaaminen ja kyvykkyydet

Me teemme yhdessä uutta



Tuusulassa on mahdollisuuksia kasvaa ja
menestyä

Y R I T Y K S E T  J A  T Y Ö P A I K A T

4 .  Tarjoamme yrityksille laadukkaita palveluita, osaavaa työvoimaa ja
työpaikkatontteja erinomaisilla liikenneyhteyksillä.

A S U M I N E N  J A  E L I N Y M P Ä R I S T Ö

2 .  Luomme tiiviimpiä keskusta-alueita, jotka mahdollistavat
monipuolisemmat palvelut.

3. Tarjoamme monipuolisia asumisen mahdollisuuksia varmistamalla
tonttitarjonnan ja erilaiset asumismuodot.

V E T O - J A  P I T O V O I M A

1 .  Tarjoamme laadukkaat ja saavutettavat palvelut uudistuvassa
ympäristössä.

V A P A A - A I K A ,  H A R R A S T A M I N E N  J A  K U L T T U U R I

5 .  Tarjoamme upeat ja uudistuvat mahdollisuudet kulttuuriin, vapaa-aikaan
ja harrastamiseen.

T U U S U L A N  S T R A T E G I S E T
P Ä Ä M Ä Ä R Ä T

T U U S U L A S S A  O N
M A H D O L L I S U U K S I A

K A S V A A  J A
M E N E S T Y Ä

Elinvoimainen ja rohkea
Tuusula

mahdollistaa
asukkaiden ja yritysten
kasvun ja menestyksen.



Tuusulassa on hyvä elää

H Y V I N V O I N T I

6. Kehitämme hyvinvoinnin edellytyksiä ja mahdollisuuksia. Ehkäisemme
yksinäisyyttä, eriytymistä ja pahoinvointia.

O S A L L I S U U S  J A  Y H T E I S Ö L L I S Y Y S

7. Vahvistamme kunnan, asukkaiden ja yhteisöjen yhteistyötä ja
kumppanuutta.

8. Olemme osallisuuden edelläkävijä ja jatkamme demokratian eri
muotojen ja osallistumisen tapojen kehittämistä.

T U R V A L L I S U U S

10. Varmistamme arjen ja lähiympäristön turvallisuuden.

O P P I M I N E N  J A  O S A A M I N E N

9. Olemme kasvatuksen ja koulutuksen kärkikunta vahvistaen
yhdenvertaisuutta ja elinikäistä oppimista.

T U U S U L A N  S T R A T E G I S E T
P Ä Ä M Ä Ä R Ä T

T U U S U L A S S A  O N
H Y V Ä  E L Ä Ä

Turvallisessa ja
yhteisöllisessä
Tuusulassa on

hyvä elää ja oppia
koko

elämänkaaren ajan.



Tuusula kehittyy kestävästi

K E S T Ä V Y Y S - J A  I L M A S T O T E O T

11. Rakennamme kestävää tulevaisuutta ja edistämme ilmastotekoja kaikessa
toiminnassa.

L I I K K U M I N E N

13. Kehitämme monipuolista ja sujuvaa liikkumista Tuusulassa ja seudulla.

L U O N N O N  M O N I M U O T O I S U U S

12. Vaalimme viherympäristöä, vesistöjä ja niiden saavutettavuutta
sekä luonnon monimuotoisuutta.

T A L O U S

14. Kasvamme taloudellisesti kestävästi rakenteita ja toimintatapoja
uudistaen.

T U U S U L A N  S T R A T E G I S E T
P Ä Ä M Ä Ä R Ä T

T U U S U L A
KEHITTYY

K E S T Ä V ÄS T I

Rakennamme yhdessä
vastuullista ja kestävää

Tuusulaa.



Elämisen taidetta kestävästi kasvavassa Tuusulassa

Tuusulan strategiset päämäärät ja valtuustokauden tavoitteet

TUUSULASSA ON MAHDOLLISUUKSIA
KASVAA JA MENESTYÄ TUUSULASSA ON HYVÄ ELÄÄ TUUSULA ON KESTÄVÄSTI KEHITTYVÄ

Veto- ja pitovoima

1. Tarjoamme laadukkaat ja saavutettavat palvelut
uudistuvassa ympäristössä

Hyvinvointi

6. Kehitämme hyvinvoinnin edellytyksiä ja
mahdollisuuksia. Ehkäisemme pahoinvointia,

eriytymistä ja yksinäisyyttä.

Kestävyys- ja ilmastoteot

11. Rakennamme kestävää tulevaisuutta ja edistämme
ilmastotekoja kaikessa toiminnassa

Asuminen ja elinympäristö

2. Luomme tiiviimpiä keskusta-alueita, jotka
mahdollistavat monipuolisemmat palvelut

3. Tarjoamme monipuolisia asumisen
mahdollisuuksia varmistamalla tonttitarjonnan ja

erilaiset asumismuodot

Osallisuus ja yhteisöllisyys

7. Vahvistamme kunnan, asukkaiden ja yhteisöjen
yhteistyötä ja kumppanuutta

8. Olemme osallisuuden edelläkävijä ja jatkamme
demokratian eri muotojen ja osallistumisen

tapojen kehittämistä

Luonnon monimuotoisuus

12. Vaalimme viherympäristöä, vesistöjä ja
niiden saavutettavuutta

sekä luonnon monimuotoisuutta

Yritykset ja työpaikat

4. Tarjoamme yrityksille laadukkaita palveluita, osaavaa
työvoimaa ja työpaikkatontteja erinomaisilla

liikenneyhteyksillä

Oppiminen ja osaaminen

9. Olemme kasvatuksen ja koulutuksen kärkikunta
vahvistaen yhdenvertaisuutta ja elinikäistä oppimista

Liikkuminen

13. Kehitämme monipuolista ja sujuvaa liikkumista
Tuusulassa ja seudulla

Vapaa-aika, harrastaminen ja kulttuuri

5. Tarjoamme upeat ja uudistuvat mahdollisuudet
kulttuuriin, vapaa-aikaan ja harrastamiseen

Turvallisuus

10. Varmistamme arjen ja lähiympäristön turvallisuuden

Talous

14. Kasvamme taloudellisesti kestävästi rakenteita ja
toimintatapoja uudistaen

Päämäärät ja valtuustokauden tavoitteet



Me teemme yhdessä uutta!
Me

Me olemme asukkaita, yhteisöjä, yrityksiä, luottamushenkilöitä ja kunnan
työntekijöitä. Me teemme ja toteutamme kunnan strategian. Me luomme
kasvavan Tuusulan tarinaa ja tulevaisuutta.

Teemme

Teemme uutta Tuusulaa toisiamme ymmärtäen. Saamme tuloksia aikaan ja
onnistumme yhdessä. Meistä jokainen on merkityksellinen ja voimme
tehdä elämisen taidetta joka päivä. Autamme ja kannustamme toisiamme
sekä kerromme myönteisiä tarinoita Tuusulasta!

Yhdessä

Saamme voimaa yhteistyöstä, jota rakennamme jokaisessa kohtaamisessa
ja keskustelussa. Arvostamme moninaisuutta ja kunnioitamme erilaisuutta.
Kannamme vastuuta toistemme hyvinvoinnista. Tarvitsemme kaikkien ideat
käyttöön. Yhdessä olemme enemmän.

Uutta

Uutta syntyy luovasti ideoiden. Uutta syntyy rohkeudesta yrittää ja erehtyä.
Olemme edelläkävijöitä ja suuntaamme kestävään tulevaisuuteen.
Iloitsemme yhdessä pienistäkin onnistumisista!


